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»Sie haben nicht die Zeit, 

es richtig zu machen – 

aber haben Sie die Zeit, 

es zweimal zu machen?«

Dr. David Endler

www.oose.de/SE-Livehacks

www.oose.de/SE-Livehacks

SIE SIND IN EINER GEHOBENEN FÜHRUNGSPOSITION …
und fragen sich »Warum sprengen wir jeden Zeitplan und jedes Budget?« Dann seien Sie sich 

sicher, dass sich Ihre Entwickler*innen genau zu diesem Zeitpunkt fragen: »Warum versteht unser 

Management nicht, dass wir andere Herangehensweisen benötigen?«

Fakt ist, die zu entwickelnden Systeme nehmen an Umfang und Komplexität zu, gleichzeitig sollen 

aber die Entwicklungszeiten verkürzt werden. Erschwerend kann hinzukommen, dass die Projekt-

teams über den ganzen Globus verteilt sind.

Sie als Führungskraft sind jetzt gefragt! Denn es liegt an Ihnen, einen austarierten systemischen An-

satz nicht nur in einer Abteilung, sondern im gesamten Unternehmen umzusetzen. Machen Sie Ihr 

Unternehmen fi t für diese Herausforderungen mit unserem neuen Training »Systems Engineering Life-

hacks für Manager« mit Dr. David Endler, einer echten Koryphäe in diesem Bereich.

Lernen Sie in unserem eintägigen Training wirksame Lifehacks des Systems Engineerings kennen. 

Dieses Exklusiv-Training bieten wir als Inhouse-Schulung an. Es richtet sich an Ihre gesamte Füh-

rungsebene. 

IN DEM TRAINING ERWARTEN SIE …

• die Bereitstellung eines gemeinsamen, unternehmensweiten Verständnisses des Systems Engi-

neering und der Gründe, warum sich Manager gerade dafür interessieren sollten. 

• das Verstehen der entscheidenden Führungsrolle, die Sie bei der Umsetzung und Ermöglichung 

des Erfolgs von Systems Engineering spielen.

NACH DEM TRAINING HABEN SIE …

• ein Verständnis über den Geschäftswert des Systems Engineering und der Bedeutung Ihrer per-

sönlichen Rolle in diesem Kontext. So werden Sie besser in der Lage sein, anstehende Heraus-

forderungen anzugehen.

• konkretes Wissen über eine einheitliche Systementwicklungssprache.

NACH DEM TRAINING KÖNNEN SIE …

• Ihren Systems Engineers die richtigen Fragen zur richtigen Zeit stellen. 

• sicherstellen, dass Sie die richtigen Aktivitäten zur Sicherung der Geschäftsergebnisse durch-

führen.

• erkennen, welche Aspekte von Systems Engineering in die Strategie und die Geschäftsziele der 

Firma aufgenommen werden sollten, um die Erfolgswahrscheinlichkeit der Systementwicklung 

zu erhöhen. 

• Ihrer Firma ermöglichen, noch erfolgreicher bei der Reduzierung von Nacharbeit, der Steigerung 

der Teameffi zienz, der Reduzierung von Projektüberschreitungen, der Einhaltung von Projekt-

zeitplänen und der Verringerung der Personalfl uktuation zu sein.

• auf einen reichhaltigen Satz an Methoden und Werkzeugen aus dem Systems Engineering und 

Systemdenken zugreifen

NACH DEM TRAINING ERKENNEN SIE …

• Komplexität: wie entsteht sie und mit welchen Ansätzen kann sie beherrscht werden?

• an welchen Punkten sich entscheidet, ob ein Projekt erfolgreich verläuft.

• welche Maßnahmen Sie ergreifen müssen, um die Erfolgschancen Ihrer Projekte deutlich zu steigern.

• welche Rolle das Management spielt, damit Projekte erfolgreich realisiert werden können.

DR. DAVID ENDLER führt als Technical Director des International Council on Systems 

Engineering (INCOSE), der gemeinnützigen Berufsgesellschaft, in diesem Bereich die 

Zukunft des Systems Engineering mit an. Mit über 17. 000 Mitgliedern gehört INCOSE zu 

einer weltweit renommierten Institution. Die 50 INCOSE-Arbeitsgruppen werden dabei von 

Dr. David Endler geführt. 

Sein Erfahrungsschatz in der Entwicklung von komplexen Systemen (Umfang bis zu $25 Mrd.) 

und Beratung von Firmen, die ihre Prozesse dahingehend verbessern wollen, sammelte er in 

20 Jahren praktischer Arbeit im Bereich Systems Engineering. Als Co-Editor der ISO 15288 

(Systems Engineering – System Life Cycle Processes) ist er maßgeblich an internationalen 

Standards beteiligt. 

Zudem ist er Trainer für Führungskräfte und Systems Engineers von Weltmarktführern in den 

Bereichen Medizinprodukte, militärische Unterwasserfahrzeuge, Automobilhersteller sowie na-

tionalen Beschaffungsbehörden in der Europäischen Union.
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JETZT 
ANMELDEN

DAUER: 
1 Tag

PREIS:
3.650,- Euro (zzgl. MwSt.) für eine Gruppe 

von bis zu 6 Personen.

Jede weitere Person 450,- Euro (zzgl. MwSt.)

TERMINE: 

nach Absprache individuell planbar

oose.de/SE-Lifehacks


